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رسانه

 آینده رسانه و روند فناوری

 آینده مشاغل و مشاغل آینده حوزه رسانه

ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 
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مفهوم اجتماعی:  رسانه

تغییر در شناخت ،احساس و رفتار مخاطب: هدف از تولید در رسانه

SENDER RECIEVERCHANEL(MESSAGE)
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Media Theories

Media & Modernism Theories

Social &Functionalism Theories

Normative Theories 

Structuralism & Semiotic Theories

Interactionism Theories

Feminism Theories

Postcolonial studies Theories

Active Aaudiences Theories

Postmodernism Theories

New media Theories
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تحولات بنیادین و اساسی در ساختار و ماهیت رسانه ها
 انهو همگرایی بیشتر میان کاربران با یکدیگر و کاربران با رستعامل
نقش تعیین کننده کاربر درتولید محتوا
 بازنمایی واقعیت به گونه ای متفاوت
بی زمانی و بی مکانی
غیرمتمرکز بودن
محتوا فاقد جهت گیری وکنترل
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New media futures

Interactivity

Social presence

Media Richness

Autonomy

Play Fulness

Privacy

Personalization
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Six Shifts Changing the Future of Media

Omnipresent delivery

My media

Global aperture

Consumer producers

Emerging metaverse

Beyond reality
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آینده رسانه و روند فناوری:
هوش مصنوعی

علوم شناختی

اینترنت اشیاء  
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تبقــاء هــر رســانه متکــی بــه نحـوه مواجهـه آن رسـانه بـا فناوریهـای نوظهـوراس
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در رسانه کاربرد هوش مصنوعی 

تبلیغات پویاسازی فرآیندهای کاری بهینهتولید خودکار محتواارتفا کیفیت محتوا

واشخصی سازی محتوانتخابسازی پهنای باند مصرفیبهینهااصلاح و ویرایش محتوتولید محتوا از آرشیو

بهبود پخش ویدئوییابعبهینه سازی استفاده از منتحلیل ویدئو(تامتادی)تولید فراداده 
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هوش مصنوعی در خبر

شین شیائونگ
جیا جیا
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استفاده ازهدست های الکترومغزنگاری برای کنترل فعالیت های مغز

فیلم بخشی از سیستم ذهنی بینندگان

 های سه بعدی واقعیت مجازی،واقعیت افزوده ،هولوگرامی و فناوریهای پوشیدنی  تکنولوژی بیشترفیلم ها با پیوند

 حیواناتداشتن روایت های بصری از نگاه

 نامهامکان تولید فیلم از روی فیلم

 ِچالش ویدئو های جعلی(Deep Fake)

و انیمیشنآینده فیلم 
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چالش عکس های جعلی
 صدا به تصویر و برعکستبدیل
 هااحساسات از روی عکس با تحلیل ماهیچه تشخیص
 بتا واقعیتبدیل توصیفات متنی به یک تصویر نسامکان

آینده عکس

https://thispersondoesnotexist.com/

ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 

https://thispersondoesnotexist.com/
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بهره مندی تلویزیون ها از تکنولوژی هولوگرافیک

استفاده تبلیغات از هولوگرافیک

   ارایه گزارش به کمک  هولو گرافیCNN

برگزاری میزگرد و مصاحبه باهولوگرافی

کم شدن فاصله تصور و تصویر

هولوگرافیک در تصویر

ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 
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https://www.deepstory.ai

https://theyona.bandcamp.com

https://www.rosebud.ai

https://www.artbreeder.com/browse

http://www.bolbolzaban.com

ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 

https://www.deepstory.ai/
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwiRmubpzpj1AhUZ7eAKHbghAQEQFnoECAMQAQ&url=https://theyona.bandcamp.com/album/u&usg=AOvVaw28PJQWfT6B5bnsvz3K-ppf
https://www.rosebud.ai/
https://www.artbreeder.com/browse
http://www.bolbolzaban.com/


یکارآفرینمعاونت آموزش و  :تاریخ برگزاریسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آینده

17

  علوم شناختی برای دستیابی به اقناع شناختی در رسانه

  پاسخ مغز به عنوان یک سیستم به انواع ورودی

 پاسخ شناختی و پاسخ احساسی

 احساس نوعی شناخت

شناخت مبنای احساس

ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 
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 (مشتریان چه می خواهند)هدف گذاری در تبلیغات

 الگوریتم محاسباتی خلاق

تصور دوباره تجربیات مشتریان

امکان خلق تصاویری که هرگزدر واقعیت  وجود نداشته

ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 
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 ـود  منافـع خنیـازو و اشــیاء هوشــمند  را براسـاس گسـترده انســان اجتماعـی تعامـلات

 بــر رسـانه های اجتماعـیاشــیاء هوشــمندمتصــل بــه اینترنــت تاثیـر

 یکدیگـربـا مشـتریان مشـتریان و شـرکتها بـا نحـوه تعامـل تغییـردر

 مـوردکاربــران در مملو ازاطلاعـات ارزشـمند شـبکه هوشـمند یـک

 متعــددکانونهــای بســیار شــبکه افقــی ارتباطــات دارای

 برای هرکاربر« شــخصی شــده»رســانه

 کاوییــک منبــع داده بــه یــک کنشگــر ،از رســانه تبدیل کاربــران

Internet Of  Things

ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 
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 مبنایــی ریاضــی دارد  وری کـه بــه الگوریتــم هــای بهـره اتــکا

 برای ایجاد تغییرهای مبتنی برمشارکت تناسب بهتر رسانه
رسانه های دیجیتال

شبکه های اجتماعی

رسانه های سایبر فیزیکی

ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 
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از سویی 

این همه دیتا کجا و به نفع چه کسانی استفاده می شود؟
.ان دارددنبال آن کنترل بیشتری بر کاربرقدرت در اختیار کسی است که شناخت  و به 

تاثیر بر نتایج انتخابات با آنالیز داده های رسانه ای

رسانه غیرمتمرکزرسانه متمرکز

ساختاری

ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 
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کاملا متمرکز  ...              رسانه ملی ،خبرگزاری ها و: رسانه های جمعی 

شبکه های اجتماعی در پلت فرم های مختلف                 به سمت عدم تمرکز 

سازمان رسانه ای 

رسانه شخصی شده  

توان تاثیر گذاری یتامهارت استفاده بهینه از ددیتا دارایی اصلی  
بردیگران

ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 
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ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 
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Social Media

ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 
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ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 
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ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 
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1. Social Media Marketing Intern
2. Social Media Coordinator
3. Social Media Remote
4. Social Media Assistant
5. Social Media Marketing Specialist
6. Social Media Strategist
7. Social Media Management
8. Social Media Manager
9. Social Media Manager Remote
10.Social Media Director

Social Media career

ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 
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 مالی                     اهمیت نگاه بازرگانی و تامین منابع
 (آورده مالی کارکنان)انسانیاهمیت سرمایه
 سرعت ویژگی اصلی رسانه های آینده
 مدیریتیطبقات چابکی وحذف
دورکاری و کاهش اهمیت فضای فیزیکی
 ومشاغل پشتیبانی مثل تاسیسات کاهش...
 تجهیزات فنییا کوچک شدن حذف
 اداریمشاغل روتین حذف
 کاهش مشاغل روتین محتوایی
  نظارتیکاهش مشاغل روتین
واگسترش جغرافیایی تولید کننده های محت

رسانه های آینده  

 فزارو رباتهابا نرم ا...( تصویربردار،ادیتورو-صدابردار)جایگزینی مشاغل فنی
رقابت شدید در جذب مخاطب
 کاهش بازیگری انسان در تولیدات تصویری
تغییر نقش و مفهوم سلبریتی

ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 
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 (علوم شناختی و رسانه و) جهت گیری های میان رشته ای...

تفکر خلاق
تفکر خارج از چارچوب
 (فضای رقابتی)تفکراستراتژیک
یادگیری مستمر
  چابکی

مهارت های لازم برای رسانه های آینده  

ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 
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ها و رسانه های آیندهرسانه آینده 

هر که را افزون خبر جانش فزون  

سپاس از توجه شما


