
یندهسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آ

معاونت آموزش و کارآفرینی

خلاقیت و نوآوری در آموزش

(ریتکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآو: گفتار چهارم)

1401آذرماه29سهشنبه

12الی10ساعت
آموزش پزشکی( .Ph.D)کاندیدای دکترای تخصصی 

جهاد دانشگاهی علوم پزشکی شهید بهشتی

1



یندهسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آ

معاونت آموزش و کارآفرینی

(خلاقیت: گفتار اول)خلاقیت و نوآوری در آموزش 

1401مردادماه25سهشنبه

12الی10ساعت
آموزش پزشکی( .Ph.D)کاندیدای دکترای تخصصی 

جهاد دانشگاهی علوم پزشکی شهید بهشتی

2



3
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خلاقیت
دانشنساختدوبارهوشکستنفرایند/موضوعیکبهمتفاوتوجدیدنگاهتوانایی:(میلادی1945)ورِتهایمِر

موضوعیکبهترومتفاوتفهمجهتدرافکارسازماندهی:(میلادی1954)راجِرزکارل

همگراتفکربرابردرواگراتفکر:(میلادی1954)گیلفورد

مسأله گشایی:(میلادی1962)تورَنسپائول

عمودیتفکربرابردر(افقییا)جانبیتفکر:(میلادی1968)دِبونواِدوارد

فردبهمنحصرروشیکدرنظراتواندیشه هاترکیبتوانایی:(میلادی1984)رابینزاستیفِن

معنی داروجدیدچیزهایکشفوذهنیقالب هایازشدنخارج:(میلادی1988)ریکاردزتودور

تکرارتلهازشدنردومرسومجهانازشدنخارجتوانایی:(میلادی1991)وِینمنَلیندا

تولید ایده های جدید و مفید در همه زمینه ها(: میلادی1996)تِرزِا آمابیلی 
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مفاهیم مرتبط با

خلاقیت
Intelligence

Problem-Solving

Invention

Creation

Novelty

Innovation

Entrepreneurship
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طبـقه بنـدی
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فرایند و مدل های

خلاقیت
مدلگراهاموالاس

(میلادی1962)

کمدلتلفیقیپائولپِلسِ
(میلادی1996)

خلاقیت و نوآوری در آموزش
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ویژگیهایافرادخلاق
سریعبه طورایدهزیادیتعدادایجادتوانایییعنی:ادراکیوروانیسلامتـ
جدیدقاعدهپذیرشوقاعدهیکازدورشدنتوانایییعنی:ادراکیانعطافپذیریـ
غیرمعمولوغیرروتینجواب هایایجادتوانایییعنی:عملابتکارـ
اموردرپیچیدهمسائلوچالش هابهعلاقمندییعنی:سادگیبهپیچیدگیترجیحـ
غوغاسالاری هاهرگونهازدوربهافکارتحلیلوبودنمتکیخودبه:رأیاستقلالـ
داشتنباورراخودوبودنمسلطخودبر:نفسبهاعتمادـ
نمودنذهنینظراتکردنعملیبرایراخویشتلاشتمام:ذهنیتمرکزـ
کردنلقیتپیروزیراشکستونداشتناشتباهوشکستانتقاد،ازترس:بودنمخاطرهپذیرـ
اطلاعاتوآگاهیکسببرایتلاش:دانشـ
.تاسهمراهکمبودهاوسختی هابامعمولبه طورخلاقافرادکودکیونوجوانیدوران:زندگینامهـ
.هستندموفقیتواهدافکسببه دنبالهموارهنوآوران:موفقیتکسببهنیازـ
.هستندامورانجامبارابطهدرمحاسبه گرومقاومعجول،رفتارداراییعنی:Aنوعازرفتارـ

خلاقیت و نوآوری در آموزش

(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
1401آذر29:تاریخبرگزاری
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Innovation نــوآوری

اجرایایدههایبدیعوخلاقدرعمل
ارائهمحصول،فرایندوخدماتجدیدبهبازار

خلاقیت و نوآوری در آموزش
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ابعادفضاینوآوری
نوآوریدرمحصول

نوآوریدرفرآیند

نوآوریدرموقعیت

نوآوریدرپارادایم

خلاقیت و نوآوری در آموزش
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نوآوری

نوآوریبهمعنی

خلاقیتعینیّتیافته
نوآوریبهمعنی

فرآوردهجدیددرسطحسازمان

خلاقیت و نوآوری در آموزش

(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
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یمعاونت آموزش و کارآفرین
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نوآوری

.استنوآوریبرایوسیله ایخلاقیت،تلاش های

وتاسذهنیوفکریفعالیتیکبیشترخلاقیت،
ولمحصحقیقت،دروداردعملیجنبهبیشترنوآوری،

.استخلاقیتعملنهایی

عده ایدرفقطکهاستنادرپدیده ایعموماًنوآوری
.گرفتسراغآنرامی توانخاص

درجاتولیداردوجودهمهدرکهخلاقیتبرخلاف)
(استمتفاوتآن

خلاقیت و نوآوری در آموزش

(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
1401آذر29:تاریخبرگزاری
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یمعاونت آموزش و کارآفرین

1401شهریور1:تاریخبرگزاری(نوآوری: گفتار دوم)خلاقیت و نوآوری در آموزش هسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آیند

کسبوکاربرایجدیدبازارهایایجاد
تولیدیمحصولاتتمامشدهقیمتوهزینهکاهش

کارکنانکاراترمدیریت
سازمانمحصولاتسبدرشدوبازارسهمافزایش
سازمانسودآوریافزایش

افزایشرقابتپذیریدربنگاه
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یمعاونت آموزش و کارآفرین

هسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آیند
خلاقیت و نوآوری در آموزش

(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
1401آذر29:تاریخبرگزاری
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یمعاونت آموزش و کارآفرین

هسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آیند

سازمانینوآوری/بازاریابیروش هایدرنوآوری/فرآینددرنوآوری/محصولدرنوآوری:نوآوریهدفمبنایبر
(Incremental)تدریجینوآوری:تازگیوبودنجدیدمیزانمبنایبر

(Radical)بنیادییاانقلابییارادیکالنوآوری
(Breakthrough)چشمگیریاغیرمنتظرهیامخربنوآوری

توسعهوتحقیقغیر/توسعهوتحقیق:نوآوریمنابعمبنایبر
بستهنوآوری/بازنوآوری:سازمانسویازاتخاذشدهاستراتژیمبنایبر
Top)پایینبهبالانوآوری:نوآوریمسیرمبنایبر Down Innovation)/بالابهپاییننوآوری(Bottom Up Innovation)

Technological)(کلاسیک)(تکنولوژیک)فناورانهنوآوری.1 innovation)2.سازمانینوآوری

فراینددرنوآوری.4تولیددرنوآوری.3

(بازارنوآوری)کسب وکارمدلدرنوآوری.5خدماتدرنوآوری.5

نفوذینوآوری.7(Incremental)(شدهبرنامه ریزی)تدریجینوآوری.6

رادیکالنوآوری.9زنندههمبرنوآوری.8

اجتماعینوآوری.11طراحی محورنوآوری.10

آموزشینوآوری.13مسئولانهیاپاسخگونوآوری.12

خلاقیت و نوآوری در آموزش

(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
1401آذر29:تاریخبرگزاری
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یمعاونت آموزش و کارآفرین

هسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آیند

Henk W. Volberda

Dutch organizational theorist, 

management consultant

خلاقیت و نوآوری در آموزش

(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
1401آذر29:تاریخبرگزاری



18
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(The Development Funnel)مدلمفهومیقیفتوسعه

خلاقیت و نوآوری در آموزش

(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
1401آذر29:تاریخبرگزاری
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فرآیندنوآوریآموزشی

درکوفهم
بینش

ایجادانتظارها
قدرتبخشیدن

حمایتوپشتیبانی

خلاقیت و نوآوری در آموزش

(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
1401آذر29:تاریخبرگزاری
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انواعنوآوریآموزشی

جانشینی
ترمیم
الحاق
نوسازی

حذفرفتارمتداول
تحکیمرفتارمتداول

خلاقیت و نوآوری در آموزش

(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
1401آذر29:تاریخبرگزاری
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خلاقیت و نوآوری در آموزش

(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
1401آذر29:تاریخبرگزاری
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یمعاونت آموزش و کارآفرین

هسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آیند
خلاقیت و نوآوری در آموزش

(آموزش و پرورش خلاقیت و نوآوری: گفتار سوم)
1401مهر12:تاریخبرگزاری

فرآیندخلاقیتدرآموزش
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یمعاونت آموزش و کارآفرین

هسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آیند
خلاقیت و نوآوری در آموزش

(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
1401آذر29:تاریخبرگزاری
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یمعاونت آموزش و کارآفرین

هسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آیند
خلاقیت و نوآوری در آموزش

(آموزش و پرورش خلاقیت و نوآوری: گفتار سوم)
1401مهر12:تاریخبرگزاری

پرورش
مهارتحلمسألهخلاق

درفضایکلاسی
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یمعاونت آموزش و کارآفرین

هسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آیند

تشویقمکرردانشجویانبرایتولیدایدههایمتعدد
بارورسازیمتقاطع

بهوجودآوردنخودتوانمندیوخودکفایی
ارائهفرضیاتمخالف

درنظرگرفتنوتصورکردندیدگاههاونقطهنظراتدیگران

راهبردهایآموزشیدر
قپرورشتواناییحلمسألهخلا

خلاقیت و نوآوری در آموزش

(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
1401آذر29:تاریخبرگزاری
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یمعاونت آموزش و کارآفرین

هسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آیند

طرزفکر.1
خودارزیابی.2
پرسیدنسئوالاتباز.3
ایجادمحیطهاییادگیریانعطافپذیر.4
راهمکنیدفضاییبرایهمهفراگیرانف:تفاوتهایشخصیتی.5
استفادهازروشپیداکردنمسأله.6
اجازهدهیدفراگیرانریسککنندوشکستبخورند.7
(کلاسوارونه)ایجادمدلتَلَنگُردرکلاس.8
دعوتازکارآفرینانونوآوراندرکلاسدرس.9
استفادهازفرآیندطراحیتفکر.10

خلاقیتونوآوری
درآموزش

خلاقیت و نوآوری در آموزش

(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
1401آذر29:تاریخبرگزاری
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هسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آیند

سنتیآموزش هایجایبهخلاقانهآموزش.1
همگراتفکرجایبهواگراتفکرتوسعهورشد.2
فراگیرانازیکهرغیرعاطفیوعاطفیانگیزهوعلائقشناخت.3
کاروزندگیدرعملیوملموسکاربردیمباحث.4
آیندهبهامید.5
تجسم وضع آینده مسأله و مقایسه آن با وضعیت فعلی. 6

خلاقیت و نوآوری در آموزش

(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
1401آذر29:تاریخبرگزاری
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یمعاونت آموزش و کارآفرین

هسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آیند
خلاقیت و نوآوری در آموزش

(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
1401آذر29:تاریخبرگزاری
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هسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آیند

.بپذیرندراتغییرپدیدهافرادکهآوریدبهوجودراوضعیسازماندر.1

.کنیدتقویتراجدیدعقایدونظرات.2
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Story Writing

Strategic Assumption Testing

Strategic Choice Approach

Strategic Management Process

Successive Element Integration

SuperGroup

SuperHeroes

SWOT Analysis

Synectics

Systematic Inventive Thinking
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(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
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Talking Pictures

Technology Monitoring

Think Tank

Thinkx

Thril

TILMAG

Transactional Planning

Trigger Method

Trigger Sessions

TRIZ

Tug of War
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Talking Pictures

Technology Monitoring

Think Tank

Thinkx

Thril

TILMAG

Transactional Planning

Trigger Method
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Tug of War
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Unified Structured Inventive Thinking

Using Crazy Ideas

Using Experts



71

یمعاونت آموزش و کارآفرین

هسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آیند
خلاقیت و نوآوری در آموزش

(تکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآوری: گفتار چهارم)
1401آذر29:تاریخبرگزاری

Unified Structured Inventive Thinking

Using Crazy Ideas

Using Experts
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Value Brainstorming

Value Engineering

Visual Brainstorming

Visualizing a Goal
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Value Brainstorming

Value Engineering

Visual Brainstorming

Visualizing a Goal
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Who Are You

Why Why Why

Wishing

Working with Dreams and Images
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Why Why Why
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Working with Dreams and Images



یندهسلسله نشست های علمی آینده مشاغل و مشاغل آ

معاونت آموزش و کارآفرینی

خلاقیت و نوآوری در آموزش

(ریتکنیک ها و روش های خلاقیت و نوآو: گفتار چهارم)

1401آذرماه29سهشنبه

12الی10ساعت
آموزش پزشکی( .Ph.D)کاندیدای دکترای تخصصی 

جهاد دانشگاهی علوم پزشکی شهید بهشتی
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